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UNSERE THEMEN

RUCKBLICK 2021

STUDIUM:
AUF DEM WEG ZUR MODERNEN LEHRE

Internationalisierung und Digitalisierung unter Corona-
Bedingungen pragten das Jahr 2021: So wurde der
deutsch-ddnische Masterstudiengang Medical Micro-
technology in Kooperation zwischen der Technischen
Hochschule Libeck, der Universitat zu Libeck und
der Syddansk Universitat in Senderborg (Danemark)
eingefihrt.

Uber den kompletten Student Life Cycle hinweg sind
neue digitale und hybride Formate entstanden: Bereits
in der Orientierungsphase konnten Schiiler:innen sich
Uber digitale Info-Veranstaltungen im Schulumfeld,
das neu eingefiihrten digitale Studienstart-Café und
im Rahmen der hybriden TH-Woche informieren.

Zu Jahresbeginn startete das Projekt HAW International
mit zahlreichen MaBnahmen. So wurden neue digitale
und analoge Formate fiir die Beratung, die interkulturelle
Sensibilisierung und die sprachliche Qualifizierung entwi-
ckelt. Seit dem Wintersemester 2021/22 sind Tutor:innen
im Einsatz. 100 internationale Studierende profitierten
von der neu geschaffenen internationalen Welcome Week,
die die klassische Ersti-Woche sinnvoll erganzt und auf die
besonderen Bediirfnisse der internationalen Studienan-
fanger:innen zugeschnitten ist.

Die besondere Qualitat der Studieneingangsphase an
der TH Lubeck hat auch das renommierte CHE-Ranking
bestatigt: 2021 wurde die Fachrichtung Informatik neu
bewertet und die Hochschule insbesondere fiir die aus-
gezeichnete Betreuung wahrend der Pandemie mit
einer Spitzen-Platzierung gelobt.

An der TH Lubeck erhalten die Studierenden u.a. durch

kleine GruppengroBen eine personliche Betreuung.

In der Lehre ist eine flichendeckende Professionalisierung
bei digitalen und hybriden Formaten zu beobachten:
Unterstitzt durch das 2020 gegriindete Zentrum fr
digitale Lehre wurden zahlreiche digitale und hybride
Lehrformate entwickelt, ausprobiert und optimiert.
Die Corona-Pandemie und die rechtlichen Regelungen

in Schleswig-Holstein forcierten 2021 auch eine flaichen-
deckende Umstellung der Priifungen auf alternative
Prifungsformate, die die Hochschule gelungen meisterte.

Die digitalen und hybriden Formate erforderten auch
infrastrukturelle Weiterentwicklungen: Beispielhaft sei
hier die 2021 gelaunchte Fundraising-Kampagne #bibauf-
moebeln genannt. Die Gemeinschafts-Kampagne mit der
Universitat zu Libeck soll Mittel fiir die Modernisierung
der Bibiliothek als zentralen Lernort mit zeitgemafer
digitaler Ausstattung einwerben.

Mit einem verdanderten Ressort-Zuschnitt des Vizeprasi-
denten fiir Studium und Lehre setzte die Hochschule zum
Jahresende ein Zeichen: Seit 2021 ist hierfiir ein Vizeprasi-
dent fir Studium und Digitalisierung zustandig.
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FORSCHUNG & TRANSFER:
THEMEN AM PULS DER ZEIT

2021 war trotz des coronabedingt
erhéhten Aufwands in der Lehre auch
ein gutes Jahr fiir Forschung und
Transfer an der Technischen Hoch-
schule Liibeck. So setzte sich bei-
spielsweise das Kompetenzzentrum
fur Integrierte Systeme (ISy) fir die
Weiterbildung von Pflegekréften ein:
Beschéftigte in der Pflege leisten einen
unverzichtbaren Beitrag zur Gesund-
heit von Millionen Menschen. Die fort-
schreitende Digitalisierung veréndert
die Arbeits- und Berufswelt Pflegender
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grundlegend und bedarf einer standi-
gen Weiterqualifizierung. Trotz einer
Vielzahl kommerzieller Anbieter im
E-Learning-Bereich steht die systema-
tische Integration digitaler Lehr- und
Lernformen flr die berufliche Pflege
erst am Anfang. Das 2021 gestartete
Verbundprojekt,Onlinecampus Pflege
der Universitaten Hildesheim, Osna-
brick und der Technischen Hoch-
schule Liibeck will mit einer digitalen
Weiterbildungsplattform diese Liicke
schlieBen.

"
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Und auch auf technischer Seite unter-
stlitzt die Hochschule die Arbeit der
Medizinier:innen: Mit einem mobilen
Gerét fur die Blutanalyse kénnen Ret-
tungsdienste anhand einer minimalen
Blutprobe schnell und zuverlassig
maogliche Verdanderungen am roten
Blutfarbstoff Himoglobin erkennen
und Leben retten. Das Gerat namens
»,mobOx" wurde von Wissenschaftlern
der TH Liibeck entwickelt. Das Team
wurde daflir unter anderem mit dem
Griinderpreis 2021 ausgezeichnet und
griindet nun ein Unternehmen aus.

ONLINECAMPUS
~ PFLEGE |

Das 2021 gestartete Verbundprojekt,Onlinecampus Pflege” befasst sich mit der systematischen

Integration digitaler Lehr- und Lernformen fiir die berufliche Pflege.
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Auch im Projekt EXTENSE des Kompetenzzentrums CoSA

spielt Klinstliche Intelligenz eine wichtige Rolle.

Das entwickelte Messsystem ortet Objekte in der Tiefsee.

Strukturell weiterentwickelt hat sich
der Bereich Medizintechnik darliber
hinaus mit einer Kooperationsver-
einbarung zwischen der Fraunho-
fer-Einrichtung fir Individualisierte
und Zellbasierte Medizintechnik
IMTE in Libeck und der Technischen
Hochschule Liibeck. Die vertiefte
Zusammenarbeit bezieht sich insbe-
sondere auf den Bereich Regulatory
Affairs in der Medizintechnik.

Auch der Themenbereich Kiinstliche
Intelligenz hat sich weiterentwickelt,
wie bei der Woche der Kl auf dem
Hanse Innovation Campus eindrucks-
voll belegt werden konnte.

Neue Projekte, wie beispielsweise ein Projekt zu dynami-
scheren Anwendungen im 5G-Mobilfunknetz des Kompe-
tenzzentrums CoSA (Kommunikation - Systeme — Anwen-
dungen), konnten gestartet werden.

Und auch die Region wird durch die TH Libeck unterstitzt:
Im Projekt Baltic Future Port des Kompetenzzentrums CoSA
werden die Ablaufe im Libecker Hafen digital vernetzt und
damit optimiert. Die Fachgruppe Stadtplanung identifi-
ziert und entwickelt kommunale Handlungsméglichkeiten
zur Bereitstellung zukunftsfahigen und bedarfsgerechtem
Wohnraums in Schleswig-Holstein. Auch die Integration
von Starkregen-Resilienzen in die Siedlungsplanung wird
in einem Projekt erforscht.

Die nachhaltige Verkehrs-Infrastruktur an Land wird durch
Forschende der TH Liibeck weiterentwickelt: das Fachgebiet
Elektromobilitat und Leistungselektronik (EMLE) hat eine
Schnellladetechnik fiir E-Autos entwickelt, die Elektrofahr-
zeuge mit bis zu 1000 Kilowatt (kW) innerhalb von wenigen
Minuten voll aufladen kann. Das Besondere: Eine Kombina-
tion aus einer E-Ladesdule und einem Pufferspeicher ent-
lastet das Stromnetz und kdnnte als Zwischenspeicher fiir
erneuerbare Energien genutzt werden.

Und auch die Hochschule selbst arbeitet an ihrer Klima-
Bilanz: ,Mehr Klimaschutz an der TH Liibeck” - so lautet der
Titel eines Projektes, das die dauerhafte Senkung von Treib-
hausgasemissionen und des Energieverbrauchs in

den eigenen Liegenschaften der TH Liibeck zum Ziel hat.



THIRD MISSION

Als Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften ist es uns ein beson-
deres Anliegen, durch vielseitige
Projekte in die Gesellschaft hineinzu-
wirken: Nach einigen Jahren Pause ist
sehr zur Begeisterung der Liibecker
Schiler:innen und Eltern die Vorle-
sungsreihe MiniMaster fiir Kinder
von 8 bis 12 Jahren wieder gestartet.
In Kooperation mit der Universitat zu
Liibeck organisiert die TH Liibeck die
kindgerechten Wissenschafts-Vorle-
sungen an unterschiedlichen Stand-
orten in Luibeck.

Hinter dem Projekt namens ,Digital
Soundscapes” verbirgt sich ein krea-
tiver Musikunterricht an Schulen, der
in strengen Corona - Zeiten und trotz
Begegnungsverbot ein gemeinsames
Musizieren, sogar liber Landesgrenzen
hinweg, moglich macht. Digitalisie-
rung und Homeschooling heiBRen die
Zauberworte. Sie haben es letztend-
lich ermdglicht, dass rund 500 Schii-
ler:innen aus Danemark und Deutsch-
land gemeinsam komponieren und
musizieren konnten.

Und auch erwachsene Biirger:innen
profitieren von der Wissenschaftskom-
munikation der TH Lubeck: Rund 200
Teilnehmende folgten Mitte Juni 2021

UNSERE THEMEN — RUCKBLICK 2021

Bundesprasident a. D. Joachim Gauck (links) am Abend der Vielfalt

der Podiumsdiskussion zum Thema
,Die Deutschen und das liebe Geld:
Inflation — Quo Vadis?”

Unter der gemeinsamen Dachmarke
der Liibecker Hochschulen, Liibeck
hoch3” fanden ebenfalls zahlreiche
Aktivitaten flr die Blirgerinnen und
Burger statt, von denen hier beispiel-
haft drei Projekte erwadhnt werden
sollen:

Im Mai 2021 startete der gemeinsame
Podcast,Gedankenspriinge” der drei
Libecker Hochschulen. Einmal im
Monat beleuchtet er Themen aus
Forschung, Kultur und Gesellschaft.

Foto: Guido Kollmeier

Der Ethical Innovation Hub die Ver-
anstaltungsreihe ,Maschinen und
Moral”. Im dem Projekt der TH Liibeck
und der Universitat zu Liibeck ging
es um die ethischen und gesellschaft-
lichen Aspekte von Technologie.
Gemeinsam mit der Offentlichkeit
sollen Wege erértert werden, wie
Innovationen nach ethischen MaR3-
stdben hinterfragt und gestaltet
werden kénnen.

Beim Akademischen Abend konn-
ten sich Neuberufene der Libecker
Offentlichkeit vorstellen und Kon-
takte zu Wirtschaft, Wissenschaft
und Gesellschaft kniipfen.
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FOKUSTHEMA

WENN JEDE MINUTE ZAHLT

,mobOx” nennen die Liibecker Ent-
wickler an der Technischen Hoch-
schule ihr mobiles medizinisches
Gerét fiir den Rettungsdienst. Bereits
am Notfallort erkennt das Gerat
anhand einer minimalen Blutprobe
schnell und zuverldssig mogliche Ver-
anderungen am roten Blutfarbstoff
Hamoglobin und rettet Leben.

Uber 7 Millionen medizinische
Notfalle gibt es jedes Jahr allein in
Deutschland. Haufig ist dabei die
Ursache der Probleme nicht sofort
festzustellen. Insbesondere Erkrank-
ungen des Herz-Kreislauf-Systems
oder Vergiftungen kénnen jedoch
schnell lebensbedrohlich werden.
Vor solchen oder ahnlichen Situa-
tionen stehen die Rettungsdienste
nicht selten. Sie sind es dann, die
Uber weitere Schritte im Rettungs-
prozess bestimmen und letztendlich
auf Basis ihrer Erfahrungen entschei-
den, was gemacht wird.

+Kommt der Rettungsdienst an
einen Einsatzort, ist die Lage oft
nicht besonders tibersichtlich. Im
schlimmsten Fall liegt der Patient
am Boden, hat einen eingeschrank-
ten Allgemeinzustand und kann sich
selbst nicht dulBern. Der Rettungs-
dienst muss herausfinden, warum

es dem Patienten so schlecht geht”,
sagt M.Sc. Benjamin Kern, wissen-

schaftlicher Mitarbeiter im Labor flir Medizinische Sensor-
und Geratetechnik (MSGT) der Technischen Hochschule
Libeck. Viele Veranderungen lassen sich am Blut nachwei-
sen. Bei Vergiftungen durch Kohlenmonoxid und bestimm-
ten Chemikalien muss beispielsweise ermittelt werden,
wieviel Blut des oder der Patient:in Gberhaupt noch in der
Lage ist, Sauerstoff zu transportieren.

+Aktuell gibt es noch kein Verfahren oder Gerat, das direkt
am Einsatzort eine solche Diagnose zuverldssig und mit
Laborgenauigkeit ermdglicht. Eine richtige Analyse und
Diagnose wird erst in einem klinischen Labor mit entspre-
chenden Geraten maglich, wodurch wertvolle Zeit fiir die
Einleitung der optimalen Therapie verloren geht’, erganzt
Professor Dr. Stefan Miiller, wissenschaftlicher Projektleiter
am MSGT.

Bis ein Patient in einem nachstgelegenen Krankenhaus
ankommt, dauert es in Deutschland durchschnittlich
7-25 Minuten, weil3 Benjamin Kern.,Wird dort festgestellt,
dass der oder die Patient:in beispielsweise zu viel Kohlen-
monoxid eingeatmet hat, dann muss er oder sie in eine
Fachklinik gebracht werden, die (iber eine Uberdruck-
Sauerstoff-Kammer verfligt. Dadurch geht natirlich wert-
volle Zeit verloren’, sagt Kern.

Professor Mller und sein Team, die Doktoranden Benjamin
Kern und Reza Behroozian, begleitet von zahlreichen
vorangegangenen Bachelor- und Masterarbeiten, forschen
seit rund fiinf Jahren genau an dieser Problemstellung.
Mit Erfolg! Das Ergebnis ist ein Gerat, ausgestattet mit
einem robusten, optischen Messverfahren, das lebens-
rettende Eigenschaften fiir den mobilen Einsatz besitzt.
Das Funktionsmuster soll noch in diesem Jahr in einen
Prototyp tberfiihrt und zusammen mit potenziellen
Anwendern erprobt werden.
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Das erfolgreiche Forscherteam (v.l.n.r.): Nils Roedel, Till Bbhme, Benjamin Kern, Reza Behroozian und Stefan Miiller. Foto: Stina Becker

,Das Gerat, das wir jetzt entwickelt
haben, ermdglicht eine Blutanalytik
direkt am Einsatzort mit der Genau-
igkeit von klinischen Laborgeraten.
Damit kann bereits in wenigen
Sekunden vor Ort die bestmdgliche
Therapie eingeleitet werden und der
oder die Patient:in ohne Umwege

in die entsprechende Fachklinik mit
entsprechender Uberdruck-Sauer-
stoff-Kammer gebracht werden. Die-
ses Gerat namens,mobOx” ist in der
Lage, Veranderungen am roten Blut-
farbstoff Himoglobin zu erkennen.
Haupteinsatzgebiet ist die Diagnose
von Kohlenmonoxid (CO) aber auch
anderen Arten von Vergiftungen’, sagt

Professor Miiller und betont dabei
die schnelle und einfache Bestim-
mung durch den Rettungsdienst mit
einer zuverldssigen Laborgenauigkeit
direkt am Einsatzort. Bereits mit einer
minimalen Blutprobe lasst sich diag-
nostizieren, ob der oder die Patient:in
gefdhrdet ist oder nicht.

Maoglich wird das durch ein besonders
stabiles, neues Verfahren, das kiinst-
liche Intelligenz nutzt. Eine zusatz-
liche Besonderheit des Systems liegt
nach Aussage der Wissenschaftler
darin, dass durch eine Anpassung der
Algorithmen zukiinftig weitere Mes-
sparameter erganzt werden kdnnen,

ohne Modifikationen an der Hardware
durchfiihren zu missen.,Dies eroffnet
perspektivisch die Mdglichkeit, wei-
tere Anwendungsgebiete zu erschlie-
Ben”. Das Ziel der Wissenschaftler

ist die Erweiterung um zusatzliche
Parameter, welche in erster Linie die
Atmung betreffen.

Die Entwicklung wurde durch die
Bundesministerien fir Wirtschaft
(BMWI) und fiir Bildung und For-
schung (BMBF) unterstiitzt und ge-
fordert. 2021 hat das Team dariiber
hinaus den Griinderpreis der Spar-
kasse zu Libeck gewonnen.
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LEHRE UND STUDIUM

ENTWICKLUNG DER STUDIERENDENZAHLEN




INTERNATIONALE STUDIERENDE
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STUDIENANFANGER:INNEN (1. FACHSEMESTER)
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STUDIERENDENZAHLEN NACH GESCHLECHT
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ABSOLVIERENDE NACH FACHBEREICHEN
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STUDIERENDENZAHLEN IN DEN BACHELORSTUDIENGANGEN

IM DREI-JAHRESVERGLEICH

Allgemeine Elektrotechnik

Angewandte Chemie

Architektur

Bauingenieurwesen

Betriebswirtschaftslehre

Biomedizintechnik

Chemie/Umwelttechnik (auslaufend)

Elektrotechnik - Energiesysteme und Automation

Elektrotechnik - Kommunikationssysteme

Environmental Engineering (ECUST)

Horakustik

Informatik/Softwaretechnik
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Informationstechnologie (ECUST)

Informationstechnologie und Design

IT-Sicherheit (online)

Maschinenbau

Medieninformatik online

Nachhaltige Gebaudetechnik (vormals Energie- und
Gebaudeingenieurwesen)

Physikalische Technik

Regenerative Energien (online)

Stadtplanung

Umweltingenieurwesen u. -management

Wirtschaftsingenieurwesen

Wirtschaftsingenieurwesen (online)

Wirtschaftsingenieurwesen Lebensmitteltechnologie
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STUDIERENDENZAHLEN IN DEN MASTERSTUDIENGANGEN
IM DREI-JAHRESVERGLEICH

Architektur

Bauingenieurwesen
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STUDIERENDE NACH ABSCHLUSS
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STUDIENGANGE, DIE IN KOOPERATIV MIT ANDEREN HOCHSCHULEN STATTFINDEN

KOOPERATIVE STUDIENGANGE

(Hochschulische Kooperationen, auch nach Akkreditierungsrichtline der Musterrechtsverordnung §20)

. Internationaler Master Biomedical Engineering / zusammen mit der UzL

Master Horakustik und Audiologische Technik / zusammen mit der UzL

Bachelor und Master Medieninformatik / im VFH-Verbund

Bachelor IT-Sicherheit / im VFH-Verbund

Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen / im VFH-Verbund

Bachelor Maschinenbau / Double Degree-Programm mit der MSOE, USA

Bachelor Elektrotechnik/ Double Degree-Programm mit der MSOE, USA

Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen/ Double Degree-Programm mit der MSOE, USA

Bachelor Bauingenieurwesen / Double Degree-Programm mit der ZUST, China

10.

Bachelor Environmental Engineering / Double Degree-Programm mit der ECUST, China

11.

Bachelor Electrical Engineering and Automation/ Information Technology / Double Degree-Programm
mit der ECUST, China

KOOPERATIONEN INNERHALB VON STUDIENGANGEN

12.

Master Wirtschaftsingenieurwesen / Austausch von Lehrveranstaltungen mit der UzL

13.

Studiengdnge der Gesundheitswissenschaften an der UzL / die THL beteiligt sich mit Modulen

24
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KOOPERATIVE STUDIENGANGE

(mit nicht-hochschulischen Einrichtungen)

14. Bachelor Allgemeine Elektrotechnik/ duales Studium StudiLe

15. Bachelor Elektrotechnik — Energiesysteme und Automation / duales Studium StudiLe

16. Bachelor Elektrotechnik - Kommunikationssystem/ duales Studium StudiLe

17. Bachelor Bauingenieurwesen/ duales Studium StudiLe

18. Bachelor BWL/ duales Studium StudilLe/ duales Studium StudilLe

19. Bachelor Informatik/Softwaretechnik/ duales Studium StudiLe

20. Bachelor Maschinenbau / duales Studium StudilLe

KOOPERATIVER STUDIENGANG

(Hochschulische Kooperationen, auch nach Akkreditierungsrichtline, der Musterrechtsverordnung §20)

21. Entwicklung des kooperativen internationalen Masters Medical Microtechnology mit der UzL und
der SDU, Danemark (Einfihrung zum WS 21/22 bze. SoSe 22)

JOINT MASTER

(Kriterien s. Musterrechtsverordnung, §10)

22. Entwicklung des (European Joint) Master in Applied Ecohydrology / zusammen mit University of Algarve
(Portugal), the University of Lodz (Poland) und der University of Antwerp (Belgium)

25
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STUDILE

Hinweis: StudiLe wird nur mit Bachelorstudiengangen angeboten

ANZAHL STUDILE-TEILNEHMENDE NUR ERSTSEMESTER

Bauingenieurwesen 25
Elektrotechnik (alle Bachelorstudiengange E-Technik + Informatik) 6
Maschinebau 3
ANZAHL STUDILE-TEILNEHMENDE STUDIERENDE - 2017 -2021

Bauingenieurwesen 82
Elektrotechnik (alle Bachelorstudiengange E-Technik + Informatik) 16
Maschinenbau 22

26
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ANZAHL TEILNEHMENDE UNTERNEHMEN STUDILE - STARTJAHR 2021

Bauingenieurwesen 18
Elektrotechnik (alle Bachelorstudiengdnge E-Technik + Informatik) 6
Maschinenbau 2

ANZAHL TEILNEHMENDE UNTERNEHMEN STUDILE 2017 — 2021

Bauingenieurwesen 37
Elektrotechnik (alle Bachelorstudiengdnge E-Technik + Informatik) 12
Maschinenbau 14

27



UNSERE ZAHLEN - LEHRE UND STUDIUM

STUDIUM+

ANZAHL STUDIERENDE - ERSTSEMESTER

Elektrotechnik Bachelor

Elektrotechnik Master

Maschinebau Bachelor

ANZAHL STUDIERENDE - ALLE FACHSEMESTER IM JAHR 2021

Elektrotechnik Bachelor

Elektrotechnik Master

Maschinenbau Bachelor

Maschinenbau Master

Das Kooperationsstudium Studium+ kombiniert Praxisphasen in einem Unternehmen mit dem 7-semestrigen
Bachelorstudiengang Maschinenbau oder dem ebenfalls 7-semestrigen Bachelorstudiengang Elektrotechnik —
Kommunikationssysteme an der TH Libeck und schlie8t mit dem Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.) ab.

28
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ONLINE-LEHRE

ONLINE-STUDIENMODULE

2021
Online-Studienmodule im Hochschulverbund Virtuelle Fachhochschule (VFH) 64
ANZAHL DER PRODUZIERTEN MEDIEN FUR DIE ONLINE-LEHRE
Interaktive Elemente 79
Animationen 10
Videos 21
Grafiken 254
UNTERSTUTZUNG DER DIGITALEN LEHRE DURCH
DAS ZENTRUM FUR DIGITALE LEHRE
Supportanfragen / - antworten 1.902
Kursangebote (Lehrimpulse, Workshops, Schulungen) 43
Kursteilnahmen 346
Zahl offene Sprechstunden 93
Verleih von Endgeréten fir die digitale Lehre 6
Neu erstellte Tutorialseiten und -videos 37
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UNSERE ZAHLEN

INTERNATIONALES STUDIUM

STUDIERENDE IN DOUBLE DEGREE PROGRAMMEN

Milwaukee School of Engineering, USA

East China University of
Science and Technology, VR China

Chinesisch-Deutsches Institut fir
Angewandete Ingenieurwissenschaften, VR
China
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UNSERE ZAHLEN

ERASMUS+ PARTNERHOCHSCHULEN

Belgien University of Antwerp

Danemark Roskilde University
University of Southern Denmark, Campus Senderborg
University College of Northern Denmark (UCN)

Finnland South-Eastern Finland University of Applied Science (Xamk)
Hame University of Applied Sciences (HAMK)

Frankreich Ecole d’'Ingénieurs Généralistes La Rochelle (EIGSI)

L Ecole de I'lnnovation Technologique Paris (ESIEE)

Ecole Nationale d'Ingénieurs de Tarbes (E.N.L.T.)

ECAM Strasbourg

Griechenland

National Technical University of Athens

University of Thessaly

University of Patras

Italien Universita degli studi di Bergamo
Universita luav di Venezia
Universita di Siena
Lettland Riga Technical University (RTU)
Litauen Kaunas University of Technology (KTU)
Niederlande Avans University of Applied Sciences
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UNSERE ZAHLEN — INTERNATIONALES STUDIUM

Osterreich Fachhochschule Salzburg

Polen Gdansk University of Technology

University of Lodz

West Pomeranian University of Technology Szczecin

Portugal Universidade Técnica de Lisboa (Instituto Superior Técnico, School of Engineering)

NOVA Information Management School

Schweden Linnaeus University (LNU), Vaxjo

Malardalens Hogskola, School of Innovation, Design and Engineering (IDT)

Blekinge Institute of Technology

Spanien Universitat Politécnica de Valencia

School of Design Engineering (ETSID)

Universitat Politécnica de Catalunya (UPC), EPSEVG

Universitat Politécnica de Catalunya (UPC), EEBE

Universidad Rey Juan Carlos

Universidad del Pais Vasco UPV/EHU

Universidade da Coruna

Tschechische Republik V3B Technicka Univerzita Ostrava

Tiirkei Istanbul Technical University

Medipol University
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UNSERE ZAHLEN = INTERNATIONALES STUDIUM

WEITERE PARTNERHOCHSCHULEN

China East China University of Science and Technology
Zhejiang University
Irland Dublin Business School
Israel College of Management Academic Studies
Jordanien German Jordanian University*
Marokko Rabat School of Architecture
Schweiz Berner Fachhochschule
Thailand International College des National Institute of Development Administration

Chiang Mai University (Faculty of Economics)

Ukraine Chernivtsi National University Yuriy Fedkovych*

Kyiv National University of Construciton and Architecture*

Lviv Polytecnic National University*

Poltava National Technical Yuri Kondratyuk Universtity*

USA Milwaukee School of Engineering

* Auch Erasmus+ Partnerhochschulen
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LEHRQUALITAT

DURCHSCHNITTLICHE LEHRQUALITAT

—

UNSERE ZAHLEN

2019

2020

2021
DURCHSCHNITTLICHE LEHRQUALITAT NACH FACHBEREICHEN

Angewandte . :
Jahr Naturwissen- Bauwesen Elektrotechnl.k Masch!nenbau Sprachen-
schaften und Informatik und Wirtschaft zentrum

2019 1,5 1,6 1,6 1,8 1,9
2020 1,5 1,7 1,6 1,7 1,3
2021 1,6 1,7 1,5 1,6 1,2

Die Bewertung stellt den Mittelwert fiir,Lehrpersonen“auf einer Skalenbreite von 4 dar.
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UNSERE ZAHLEN

KOOPERATIONEN
IN BEZUG AUF DIE LEHRE

JUNIORCAMPUS 2021

Veranstaltungen 464
davon Prasenzveranstaltungen 254
davon Online-Veranstaltungen 210
Teilnehmende 8.022

BILDUNGSKOOPERATIONEN DES JUNIORCAMPUS

Mint-Netzwerkpartner des JuniorCampus (QM-MINT-Zertifikat des JuniorCampus) 24

Mint-Kooperationspartner 3

Kindertagesstatten und Schulen, die nachweisliche regelmaBig mit Kindern experimentieren und forschen.
Kolleglnnen nehmen regelmaBig an Fortbildungen des Juniorcampus teil. Zertifizierung gilt 2 Jahre und kann
dann erneuert werden.

WEITERE KOOPERATIONEN DES JUNIORCAMPUS

Bereits seit Jahren kooperieren wir mit sehr unterschiedlichen Institutionen, immer mit dem Fokus auf méoglichst
unterschiedlichen Wegen viele Kinder und Jugendliche fiir MINT Themen zu begeistern. Hierzu gehdren u. a.:
Hansestadt Liibeck/Bildungsbereiche | Landesregierung SH u. a. IQSH | Stiftungen | Hochschulen wie u. a. die

FH Kiel | Wirtschaftsunternehmen u. a. wie Auris Horakustik, Drager, Gollan, Denker und Carstensen, Starmer, Lohrke,
Schwartauer Werke, Schiitt, VIACTIV ... | Verbénde u. a. wie der VDI (VDIni), MINT Forum SH, MINT Aktionsbindbnis, ... |
Vereine/ Institutionen u. a. wie Museum fiir Natur und Umwelt, Sternwarte zu Liibeck, Keine Panik vor Mechanik (Fort-
bildungsakademie der Wirtschaft), VfB Liibeck, Haus der kleinen Forscher, ...
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DEUTSCHLANDSTIPENDIUM 2021

UNSERE ZAHLEN — KOOPERATIONEN

Anzahl Stipendien 124
Férdervolumen 220.200 €
Gesamtvolumen einschl. der Grundfinanzierung* 288.683 €

* stiftungsfinanziert durch Possehl- und Wesselstiftung

Die Anzahl der Stipendien konnte 2021 weiter erhéht werden. Der Stipendienausfall durch 3 Kiindigungen wurde
durch den Neuzugang der MED EL GmbH aus Starnberg, der Prof. Werner-Petersen-Stiftung aus Kiel sowie der
Stipendienaufstockung der Unternehmen Mankenberg, Oemig & Stark und PBD Dahlheimer mehr als kompensiert.
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UNSERE ZAHLEN

FORSCHUNG UND TRANSFER

BESONDERE DRITTMITTELEINWERBUNGEN

(Ubersteigen Zuwendungssumme von 500.000 Euro)

3.500.000
3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000

1.000.000

- I I I I I I
0

WISYatKI SpuGeSH OnCaPflege MDZ-SH Norddeutsches Digital Campus Il Wege zur
Reallabor Professur -
Konzept der THL

38



UNSERE ZAHLEN — FORSCHUNG UND TRANSFER

KOOPERATIONEN MIT UNTERNEHMEN GESAMTVOLUMEN

Die nachfolgende Tabelle zeigt die wichtigsten Projekte, die im Jahr 2021 gemeinsam mit Unternehmenspartnern
bearbeitet wurden. Darunter sind auch Projekte aufgefiihrt, die in Vorjahren begonnen worden.

1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000

400.000

200.000 .
.,
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UNSERE ZAHLEN = FORSCHUNG UND TRANSFER

DRITTMITTELAUSGABEN NACH GELDGEBERN

In den folgenden Ubersichten sind die Drittmittelausgaben von Organisationseinheiten der Hochschule, die Giber den
Haushalt der Hochschule bearbeitet wurden, aufgefiihrt. Nicht enthalten sind die Beteiligungen der THL an Tochterunter-
nehmen, wie z.B. der OnCampus GmbH. Unter ,Sonstige” sind aufgefiihrt: Beitrage Studierende, gewerbliche Wirtschaft,
Hochschulférdergesellschaft, sonstige 6ffentliche Bereiche, Deutschlandstipendium, Drittmittelpramie, Gemeinden und
Zweckverbande, sonstiges

2.500.000
2.115.907,62
2.000.000
1.686.496,69
1.479.416,23
1.500.000
987.911
1.000.000
722.544,10

500.000

148.073,65

43.065,56
. — []
EU Bund Stiftungen DFG DRM Land, gewerbliche Sonstige
Lander Wirtschaft
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UNSERE ZAHLEN — FORSCHUNG UND TRANSFER

DRITTMITTELAUSGABEN NACH BEREICHEN

Die Zuordnung erfolgt tiber die Zugehdorigkeit der primdren Projektleiter:in zum Fachbereich oder zur Hochschul-
verwaltung. Aufgeflihrt sind die Drittmittelausgaben 2021 der Fachbereiche und der nicht zu einem Fachbereich
gehorenden Bereiche der THL.

3.500.000

3.000.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

1.056.172

Angewandte
Naturwissenschaften

1.044.762

Bauwesen

2.893.565

1.791.700
397.216
Elektrotechnik und Maschinenbau und Hochschulbereich*
Informatik Wirtschaft

* zum Hochschulbereich zéhlen z.B. Projekte der Hochschulverwaltung: Studium & Lehre, das International Office, Forschung & Transfer,

Kommunikation, Technische Dienste, auch das Deutschlandstipendium oder das Qualifizierungsprogramm fiir Gefliichtete
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UNSERE ZAHLEN — FORSCHUNG UND TRANSFER

DRITTMITTELAUSGABEN NACH KOMPETENZZENTREN

Im Folgenden sind die Drittmittelausgaben der TH Libeck dargestellt, die einem Kompetenzzentrum zuzuordnen
sind. Zuordnung erfolgt tiber die Zugehorigkeit der primaren Projektleiter:in zum jeweiligen Kompetenzzentrum.
Nicht erfasst sind Projekte, die tiber eine Tochtergesellschaft der THL abgewickelt wurden.

1.800.000

1.586.939,00
1.600.000

1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000 570.704,00

400.000
275.985,00
200.000
33.989,00
0 ]
CiB CoSA ISy TANDEM
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UNSERE ZAHLEN

PROMOTIONEN

KOOPERATIVE PROMOTIONEN

ABGESCHLOSSENE PROMOTIONEN

Fachbereich
Angewandte Naturwissenschaften

Elektrotechnik und Informatik

43



UNSERE ZAHLEN — PROMOTIONEN

LAUFENDE PROMOTIONEN NACH STRUKTUREINHEITEN*

3
Maschienenbau und Wirtschaft - 1
0
3
Elektrotechnik und Informatik 4
0
6
Bauwesen 1
0
1
Angewandte Naturwissenschaften
0

o
[EEN
N
w
S
u
[e)}
~
[e]

m weiblich B mannlich = divers

*Promovierende sind aktuell nicht an der TH Liibeck immatrikuliert. Belastbare Zahlen zur Anzahl unserer Promovierenden

gibt es daher nicht, die folgenden Zahlen basieren daher auf freiwilligen Meldungen und sind als Tendenz zu lesen.



GRUNDUNGEN

UNSERE ZAHLEN

VERANSTALTUNGEN ZUM THEMA GRUNDUNG (WORKSHOPS, SEMINARE, ETC.)
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UNSERE ZAHLEN - GRUNDUNGEN

ANZAHL DER GRUNDUNGSPROJEKTE
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ANZAHL DER GRUNDUNGEN (HANDELSREGISTEREINTRAGE)

12

10

2019

2020
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UNSERE ZAHLEN - GRUNDUNGEN

2021



HOCHSCHULENTWICKLUNG
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HOCHSCHULENTWICKLUNG

PERSONAL

PERSONAL NACH STATUSGRUPPEN NACH VOLLZEITAQUIVALENTEN

Professuren* 130
137

Wiss. Mitarbeitende **/***

verbeamtete Mitarbeitende

Verwaltung und Technik ****

250

Auszubildende

0 50 100 150 200 250

(2019 £2020 m2021

* enthalten sind auch drittmittelfinanzierte Professuren, HSP-Finanzierungen und Professuren mit Dienstvertrag
** enthalten sind auch Lehrkréfte fiir besondere Aufgaben, sowie Projektmitarbeiter:innen und HSP-Finanzierungen
*** darin enthalten Doktorand:innen

**** darin enthalten sind HSP Finanzierungen
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HOCHSCHULENTWICKLUNG - PERSONAL

PERSONAL NACH STRUKTUREINHEITEN UND GESCHLECHT (NACH KOPFEN)
Stand April 2022

Angewandte Elektrotechnik .= Maschinen- Hochschul-
Naturwissen- ~ Bauwesen und bau und
schaften Informatik Wirtschaft verwaltung
Professuren * 33 34 33 37 0
weiblich 6 7 5 5 1]
mannlich 27 27 28 32 0
divers 0 0 1] 0 0
Wiss. Mitarbeitende **/*** 2 10 3 3 3
weiblich 1 5 0 1 1
mannlich 1 5 3 2 2
divers (1] 0 0 0 0
Verwaltung und Technik **** 23 34 31 24 138
weiblich 10 20 8 12 86
mannlich 13 14 23 12 52
divers 0 0 0 0 0
verbeamtete Mitarbeitende 0 0 0 0 6
weiblich 0 0 0 0 5
mannlich 0 0 0 0 1
divers 0 0 0 0 0
Auszubildende 4 0 0 3 2
weiblich 2 1] (1] (1] 1
mannlich 2 0 0 3 1
divers (1] (1] 0 0 0

* enthalten sind auch drittmittelfinanzierte Professuren, HSP-Finanzierungen und Professuren mit Dienstvertrag
** enthalten sind auch Lehrkréfte fiir besondere Aufgaben, sowie Projektmitarbeiter:innen und HSP-Finanzierungen
*** darin enthalten Doktorand:innen

**** darin enthalten sind HSP Finanzierungen
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HOCHSCHULENTWICKLUNG - PERSONAL

ENTWICKLUNG DES PROZENTUALEN ANTEILS WEIBLICHER
GESAMTPROFESSOR:INNENSCHAFT

17

17 17
17 V
17

16

16

16

16
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2019 2020 2021

[12019 [12020 W2021
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HOCHSCHULENTWICKLUNG - PERSONAL

PROZENTUALER ANTEIL WEIBLICHER WISSENSCHAFTLICH BESCHAFTIGTER
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HOCHSCHULENTWICKLUNG - PERSONAL

NEU BESETZTE PROFESSUREN NACH FACHGEBIET

GEBAUDESIMULATION
UND -OPTIMIERUNG

BAUGESCHICHTE UND E?IlLth)I/AELREARBEITUNG

STADTBAUKULTUR

PROFESSUREN

NACH FACHGEBIET

BAUBETRIEB
UMWELT-
UND PROJEKTSTEUERUNG  \W/[SSENSCHAFTEN

INDUSTRIELLE
AUTOMATISIERUNGSSYSTEME

WEITERE STELLEN

AuBerdem wurden an der Hochschule neue Stellen in den Bereichen Diversitat, Klima und Digitalisierung geschaffen.
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HOCHSCHULENTWICKLUNG — PERSONAL

PREISE UND EHRUNGEN

Micha Studer (Studiengang Elektrotechnik-

Possehl Ingenieurpreis 1.Preis  Kommunikationssysteme EKS,
TH Lubeck Betreuer Prof. Stefan Bartels)

Lennard Kaster (Biomedizintechnik, TH Libeck

Possehl Ingenieurpreis Pramie Betreuer Prof. Henrik Botterweck)
Possehl Ingenieurpreis Primie Jan Oertling (Studiengang Master Architektur,

9 P TH Lubeck Betreuer Prof. Michael Locher)
Macrotrends Prize in Economics 1.Platz Prof. Dr. Leef H. Dierks und Sonja Tiggelbeck, M.A.

Philipp Wiesenthal (Bachelor Bauingenieruwesen,
Edgard-Frankignoul Forderpreis 2.Platz Betreuer: Prof. Dr.-Ing. Jan Liking, Alexandra Will,
M. Eng.) TH Liibeck Betreuer Prof. Michael Locher)

Benjamin Kern, Till B6hme, Reza Behroozian,

GATEWAY49 Startup-Accelerator 1.Platz Nils Roedel und Stefan Miiller

Benjamin Kern, Till B6hme, Reza Behroozian,

Schleswig-Holstein Startup Camp 3.Platz Nils Roedel und Stefan Miiller

Griinderpreis der Sparkassenstiftung 1. Preis Benjamin Kern, Till Bbhme, Reza Behroozian,
fiir ,MobOx* : Nils Roedel und Stefan Miiller

Rettungsmedaille

des Landes Schleswig-Holstein Professor Riidiger Lohmann
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HOCHSCHULENTWICKLUNG

FINANZEN

EINNAHMEN 2021

30.000.000 €
25.243.400,00 €

25.000.000 €

20.000.000 €

15.000.000 €

10.000.000 €

7.482.683,90 €
4.291.421,00 €
>-000.000€ 3.128.329,00 €
721.288,70 €
269.400,07 € 59.332,30¢ 264.09350¢€
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Grundhaushalt* 25.243.400,00 € Entnahme aus Riicklagen 59.332,30 €
dav. Strategiebudget 695.500,00 € Gemeinkostenverrechnung 264.093,50 €
Hochschulpakt 4.291.421,00 € SUMME 41.459.948,47 €
Zukunftsvertrag 3.128.329,00 €
* Grundhaushalt Zuweisung des Landes fiir den laufenden Betrieb
zus. Haushaltsmittel des Landes** 269.400,07 € Hochschulpakt
Zukunftsvertrag
H H *X¥*
Mittel Dritter 7.482.683,90 € ** zusdtzliche Haushaltsmittel des Landes, in der Regel fiir Projekt
sonstige Einnahmen**** 721.288,70 € *** Mittel Dritter eingeworbene Mittel, inkl. Mittel, die nach off.
Statistik keine Drittmittel sind

ZWISCHENSUMME 41.136.522,67 € (bspw. Deutschlandstipendium)
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**** sonst. Einnahmen

Materialprifanstalt, Marktiberwachung,
Institut fur Akustik, Verwaltungseinnahmen etc.



HOCHSCHULENTWICKLUNG - FINANZEN

AUSGABEN 2021

30.000.000 €

25.000.000 €

19.703.551,90 €

20.000.000 €
15.000.000 €
11.771.354,71 €
10.000.000 €
6.683.675,00 €
5.000.000 €
2.132.463,20 €
201.787,44 € 499.739,50 € 157.476,00 € 45.806,80 € 204.093,50€ ]
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Grundhaushalt* 19.703.551,90 € Gemeinkostenverrechnung 264.093,50 €
dav. Strategiebudget 198.562,83 € Zufiihrung zur Riicklag 2.132.463,20 €
Hochschulpakt 11.771.354,71 € SUMME 41.459.948,05 €
Zukunftsvertrag 201.787,44 €
zus. Haushaltsmittel des Landes** 499.739,50 €
Mittel Dritter*** 6.683.675,00 €
Anmerkungen:
sonstige Einnahmen**** 157.476,00 € 1. Die Zahlen geben Buchungsstande wieder.
2. Zum rechtzeitigen Abbau von Riicklagen in Hochschulpaktmitteln
Bauen aus Riicklagen 45.806,80 € ) E ) g P
mussten in 2021 groBere pauschale Umbuchungen vorgenommen werden,
ZWISCHENSUMME 39.063.391,35 € die zu Zerreffekten vor allem in der Vergleichbarkeit mit Vorjahren fiihren.
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HOCHSCHULENTWICKLUNG - FINANZEN

AUSGABEN NACH STRUKTUREINHEITEN

12.000.000

10.607.408

10.000.000

8.000.000

6.350.607

5.889.998
6.000.000

4.403.623 4.425.058

4.000.000

2.000.000

Angewandte Bauwesen Elektrotechnik & Maschinenbau & zentral
Naturwissenschaften Informatik Wirtschaft
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